AEROPORTOS
DE PORTUGAL

Ref.2 03/DASC/2023
Especialista em Eletromecanica
Diregao Aeroporto Francisco Sa Carneiro

(M/F)

A Diregdo do Aeroporto Francisco Sa Carneiro (Porto) pretende recrutar um(a) trabalhador(a) para a area
de Manutencdo Elétrica, que terd como principais atividades:

e  Apoiar o servico no cumprimento das manuteng¢des (preventivas, programadas ou corretivas),
com vista a garantia da permanente disponibilidade das infraestruturas e ao cumprimento dos
requisitos operacionais — RQSA;

e Colaborar em projetos de obras especificas de infraestruturas na vertente eletromecanica;

e Contribuir para a elaboragdo de cadernos de encargos para contratacdo e/ou renovacdo de
prestagdes de servigos de manutengdo, em regime de Acordo Quadro ou outros;

e Acompanhamento, monitoriza¢do e avaliacdo de contratos de prestacdo de servico;

e  Contribuir para atualizacdo permanente do cadastro de sistemas e compilacdo de documentos
técnicos;

e Analisar os resultados e leituras registados de modo a formular e implementar medidas de

e Minimizagdo das falhas de sistemas e equipamentos;

e Manter um conhecimento atualizado da tecnologia relacionada com as areas da manutengdo
eletromecanica e de gestdo de ativos, revendo em continuo os novos produtos e tendéncias para
garantir oportunidades de melhoria de qualidade e a otimizagdo de custos;

e  Contribuir com solugdes para modificagdes técnicas, tentando melhorar constantemente os
processos;

e  Utilizar o software Sistema de Gestdo de Manutengdo - MAXIMO - como ferramenta de gestdo
de ativos.

Requisitos da fungao:

e Licenciatura/Mestrado em Engenharia Mecénica ou Eletrotécnica;

e  Experiéncia profissional minima de 3 anos;

e Capacidade para planear, programar e monitorizar os servicos de manutengdo preventiva e
corretiva nos equipamentos elétricos e mecanicos afetos ao servigo.

e Conhecimentos sélidos para interpretar informagGes técnicas, esquemas e requisitos normativos
referentes aos equipamentos e sistemas.

e Conhecimentos de programas de manutengdo preventiva e corretiva, bem como, na gestdo e
implementacdo de planos de manutencdo.

e Experiéncia e conhecimentos no apoio, gestdo e coordenacdo das equipas de técnicos de
manutengao;

e Experiéncia em ferramentas CAD;

e Bons conhecimentos da lingua Inglesa (falada e escrita);

e Capacidade de lideranga, relacionamento interpessoal, inovagdo e adaptagdo a mudanga.

Outras informagoes:
Local de trabalho: Aeroporto Francisco Sa Carneiro

Os (As) candidatos (as) pré-selecionados (as) serdo ser submetidos (as) as provas consideradas necessarias
apods analise das respetivas candidaturas. A formalizagdo da candidatura deve ser feita, para o e-mail
recrutamento.ana@ana.pt, com a indicacdo da referéncia do anuncio: Ref.2 03/DASC/2023.
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A ANA Aeroportos de Portugal, SA assume o compromisso de garantir a privacidade e prote¢do dos
dados pessoais de todos quantos com ela se relacionam, designadamente os candidatos que
concorreram para o processo de R&S supra referido.

Os dados pessoais que recolhemos (nome, email, contato telefénico, morada, dados da carta de
conducdo, nif, n® cartdo de cidaddo) sdo indispensdveis para processar a candidatura ao
mencionado processo de R&S e executar quaisquer transagdes no ambito do mesmo. A licitude do
tratamento baseia-se no interesse legitimo da Ana e na necessidade do mesmo para execug¢do de
diligéncias pré-contratuais.

O tratamento dos dados pessoais do candidato pode ser efetuado com recurso a entidades
contratadas ou subcontratadas pela Ana, para efeitos da candidatura ao processo de R&S com as
finalidades acima referidas. Neste caso, estas entidades ficam obrigadas a desenvolver as medidas
técnicas e organizativas adequadas a garantir que o tratamento dos dados pessoais recolhidos no
processo de R&S satisfarda os requisitos legais, designadamente no dominio da Seguranga e
Confidencialidade, para assegurar os direitos do candidato.

Os dados pessoais do candidato ndo serdo transmitidos a terceiros com outras finalidades sem o
seu consentimento expresso.

Os dados pessoais sdo conservados apenas pelo periodo de tempo necessario para cumprimento
da finalidade que motivou a sua recolha ou tratamento, sem prejuizo do respeito pelos prazos
legalmente definidos para o efeito, designadamente:

i Os dados constantes de candidaturas que ndo sejam aceites serdao imediatamente
apagados;

ii. Os dados constantes de candidaturas aceites mas cujos candidatos ndo foram
selecionados para a fase de entrevista serdo conservados pelo periodo de um ano;

iii. Os dados constantes de candidaturas aceites cujos candidatos foram selecionados para
a fase de entrevista mas ndo foram contratados serdo conservados pelo periodo de cinco
anos.

O titular dos dados pessoais pode exercer os seus direitos de acesso, retificagdo, eliminagdo,
limitacdo, oposicdo e portabilidade. Para exercer esses direitos, o titular devera solicitar por escrito
através do email recrutamento.ana@ana.pt com conhecimento do DPO designado pela ANA:
dpo@ana.pt, devendo fazer prova da sua identidade e especificar o direito ou direitos que
pretende exercer.

Ao candidatar-se a este processo, devera indicar que leu e aceitou a Politica de Privacidade da
ANA supra referida (que pode ser consultada no site www.ana.pt) e que tomou conhecimento
que os dados pessoais incluidos neste processo de R&S serdo necessarios para processar a sua
candidatura a este processo de R&S.
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