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Ref.2 08/DCA/2021
Pricing Analyst
DIRECAO COMERCIAL AVIACAO
(M/F)

A Dire¢do Comercial Aviagdo pretende recrutar, na area de Pricing e Regulagdo Econdmica.

A missdo da Dire¢do Comercial Aviagdo é dirigir as atividades delegadas pela Comissdo Executiva
envolvendo a gestdo, desenvolvimento e coordenagdo geral do negdcio aviagdo da ANA, no ambito do
desenvolvimento do negdcio aviagdo, da fixagdo de pregos e regulagdo econdmica e da andlise e
desenvolvimento do produto aviagdo. As suas principais responsabilidades s3o:

a. Apoiar a Comissdo Executiva na definicdo estratégica do negdcio aviagdo, com vista a alavancar
o crescimento sustentado da empresa.

b. Promover o desenvolvimento do negdcio aviagdo (passageiros e carga), em coordenagdo com as
diferentes unidades organizacionais e aeroportos da empresa.

c. Gerir a drea de Desenvolvimento de Rotas nos aeroportos de Lisboa e Beja, e coordenar esta
atividade para os restantes aeroportos em conjunto com as equipas locais.

d. Gerir a area de Pricing e Regulagao Econédmica em estreita articulagdo com as outras unidades
organizativas e aeroportos da empresa.

e. Gerir a area de Analytics e Desenvolvimento do Produto Aviagdo nos Aeroportos de Lisboa e
Beja, e coordenar estas atividades nos restantes aeroportos.

f. Representar externamente a ANA junto de clientes da aviagdo, parceiros, comités relacionados
com a aviagao e o negocio aeroportuadrio, organizagdes turisticas, a comunidade empresarial e
grupos ligados a industria da aviagao, para desenvolver boas relagdes institucionais e comerciais,
mantendo simultaneamente lagos estreitos com as partes interessadas regionais, juntamente
com a operagao local das companhias aéreas, através dos respetivos aeroportos.

A missdo da area de Pricing e Regulagdo Econdmica é gerir as atividades relacionadas com o Pricing e
Regulacdo Econdmica B2B, através da coordenagdo de taxas e politicas de incentivo para alavancar,
simultaneamente, o desenvolvimento sustentavel do trafego e o crescimento das receitas, sendo as suas
principais responsabilidades:

a. Propor objetivos, estabelecer prioridades, definir recursos e avaliar resultados para o Pricing e a
Regula¢do Econdmica;

b. Assegurar a conformidade com todos os mecanismos reguladores ao abrigo do contrato de
concessao e outra legislagdo aplicavel a ANA, nomeadamente:

i. coordenar e definir, em conjunto com os aeroportos, a estratégia de precos (taxas
regulamentares, taxas ndo regulamentares, taxas monitorizadas e outras taxas de
natureza comercial) e o sistema de incentivos ao desenvolvimento do trafego,
assegurando o seu alinhamento com a politica comercial da empresa e a gestdo
eficiente das infraestruturas, para alavancar a adequac¢do ao mercado e aumentar as
receitas de servigos;

ii. assegurar o controlo financeiro do apoio e dos incentivos de marketing oferecidos as
companhias aéreas de forma integrada com a monitorizagdo das taxas regulamentares
por companhia aérea;

iii. realizar estudos comparativos das taxas aeroportudrias (regulamentares, ndo
regulamentares e monitorizadas), sistemas de incentivos e modelos econémicos
regulamentares para uma melhor compreensdo das melhores praticas de mercado e
para melhorar os sistemas em vigor;

iv. coordenar a atualizagdo das taxas no sistema de faturacdo da ANA e apoiar os
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processos de desenvolvimento resultantes de alteragdes a estrutura de taxas, em
conjunto com os departamentos com responsabilidades nestas matérias.

Principais fungdes:

e Analisar dados de precgos - utilizar varios métodos quantitativos e qualitativos para analisar
precos e acompanhar o envolvimento do cliente, para obter uma imagem completa de
estratégias de precgos eficazes para a oferta da ANA. Capacidade de adaptar e produzir padrGes
de precgos inovadores e alternativas que respondam a mercados em mudanga e instaveis.

e Desenvolver PrevisGes e Modelos (desempenham um papel importante na informagdo de
previsdo de receitas da ANA) - utilizar uma variedade de métodos de modelagdo estatistica para
preparar relatérios que mostrem o impacto potencial de vérias estratégias de pregos, incluindo
o seu efeito nas margens e custos e como terdo impacto na rentabilidade e no volume de vendas.

e Determinar estratégias de pregos e marketing - trabalhar de perto com as vendas e marketing,
para desenvolver e definir estratégias competitivas de pregos.

e Monitorizar as tendéncias da industria - recomendar estratégias de pregos que se alinhem
estreitamente com estas tendéncias, monitorizando ativamente as tendéncias da industria;
poderd também desenvolver estratégias que tirem partido de segmentos de mercado
inexplorados e ajudem a empresa a ganhar quota de mercado em novas vias.

e Desenvolver ferramentas de fixacdo de pregos - utilizar ferramentas de fixacdo de precgos
desenvolvidas em toda a empresa para responder mais rapidamente as necessidades ou
tendéncias do mercado em mudanga.

e Apresentar conclusGes aos principais decisores - traduzir dados complexos em estratégias e
técnicas acionaveis para impulsionar as vendas e melhorar os esforgos de marketing, bem como
preparar relatdrios escritos e apresentagdes visuais para partilhar as suas conclusdes.

Requisitos da funcao:

e  Bacharelato em Matematica, Gestdao, Economia, Engenharia ou similares.

e Experiéncia no trabalho com sectores regulados ao abrigo de contratos de concessdao e modelos
de regulagdo econdmica.

e Experiéncia na recolha, pesquisa e processamento/analise de dados.

e Muito bom dominio de MS Office (Word, Excel e PowerPoint) e exploragdo de dados.

e Excelente dominio da lingua inglesa, falada e escrita.

Requisitos preferenciais da fungao:
e Conhecimento do sector dos transportes, em particular do negécio aviacao.

Outras informagoes:

Local de trabalho: Lisboa (com disponibilidade para deslocacGes aos restantes aeroportos nacionais
geridos pela ANA). Os (As) candidatos(as) pré-selecionados(as) serdo submetidos(as) as provas
consideradas necessarias apds analise das respetivas candidaturas. A formaliza¢cdo da candidatura deve
ser feita até 03/12/2021, para o e-mail recrutamento.ana@ana.pt, com a indicacdo da referéncia do
anuncio.
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